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Férskolan Finger-Borgen ska vara en trygg plats, fri fran diskriminering
och krdnkande behandling.
Hos oss skall alla barnen ha lika maéjligheter att utvecklas och léra.




Innehallsférteckning

Forskolan Finger-Borgens arbete mot krankande behandling..........cccoceveeiiiiiiieiiiiiiiiiiiiiniiseeneennanees
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Inledning

Forskolan Finger-Borgens likabehandlingsplan ar till for att framja barnens lika rattigheter, samt
férebygga och forhindra diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling. Hos oss
ar alla valkomna och tillsammans skapar vi en trygg miljo dar allas lika varde utgor grunden for
verksamheten.

Alla anstallda pa forskolan samt vardnadshavare skall ha information och tillgang till forskolans
likabehandlingsplan och tillsammans samarbetar vi mot tydliga gemensamma mal for att varje
barn skall trivas och utvecklas.

Likabehandlingsplanen skall utvarderas varje ar tillsammans i arbetslaget.

Styrdokument

Diskrimineringslagen (2008:567)1§

Denna lag har till andamal att motverka diskriminering och pa andra satt framja lika
rattigheter och mojligheter oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning eller alder.

Skollagen (2010:800) Kap 6
Bestammelserna i dessa kapitel har till andamal att motverka krankande behandling av barn
och elever.

Lpfo 18

Enligt Lpfo 18 skall forskolan framja aktning for manniskolivets okrankbarhet, individens frihet
och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan flickor och pojkar, samt
solidaritet mellan manniskor. Inget barn i forskolan skall bli utsatt for diskriminering pa grund
av kon. Kénsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller dlder, hos barnet eller nagon
som barnet har anknytning till, eller for annan krankande behandling. Alla sddana tendenser
skall motverkas.

Forskolan skall spegla de varden och rattigheter som uttrycks i FN:s konvention om barns
rattigheter. Utbildningen ska darfor utga fran vad som beddms vara barnets basta, att barn
har ratt till delaktighet och inflytande och att barnen ska fa kinnedom om sina rattigheter.

Verksamheten skall syfta till att barnens formaga till empati och omtanke om andra utvecklas,
liksom dppenhet och respekt for skillnader i manniskors uppfattningar och levnadssatt. Barns
behov av att pa olika satt fa reflektera 6ver och dela sina tankar om livsfragor med andra skall
stodjas.

FN:s konvention om barns rattigheter artikel 2

Alla barn har samma rattigheter och lika varde.

Begreppet krankande behandling anvands som ett samlingsnamn fér olika former av
krankningar. Gemensamt for all krankande behandling ar:



Nar nagon eller nagra kranker principen om alla manniskors lika varde.

Krankningar ar ett uttryck for makt och fortryck.

Krankningar kan utféras av en eller flera personer och kan riktas mot en eller flera.
Krankningar kan utforas av och drabba saval barn som vuxna.

En krankning kan dga rum vid enstaka tillféllen eller vara systematiska och aterkommande.
Krankningar kan vara fysiska, verbala, psykosociala, text och bild burna.

Utgangspunkten ar att den som uppger att han eller hon har blivit krénkt, alltid maste tas pa
allvar.

Forskolan Finger-Borgens arbete mot krankande behandling

Arbetet mot krdnkande behandling bedriver vi pa tre nivaer:
e Forebygga

e Upptdcka
e Atgirda
Forebygga
Mal

Skapa en trygg miljé ddr vi dagligen arbetar om hur man dr en bra kompis, och hur man ska
vara mot varandra:

e Vivuxna ar positiva forebilder for barnen

e Videlar med oss

e Vantar pa sin tur

e Prataistallet for att sla

e Acceptera att kompisen sdger nej

e Lyssna pa varandra

e Vihar gemensamma regler, vilket skapar trygghet och sdkerhet

e Viuppmuntrar ett positivt beteende

e Vivuxna ar narvarande i barnens lek

e Viarbetar med gemensamma aktiviteter dar barnen lar sig det sociala samspelet

e Viharen nara kontakt med foraldrarna for att skapa trygghet samt 6ka forstaelsen for
varje enskilt barn.

e Stdrka barnens sjalvkadnsla bl.a. genom positiv bekraftelse och att I1ata barnen bli
omtyckta och kdnna gemenskap, samhdrighet och sammanhang.

e Vigdr observationer dar vi tydligt ser vad som sker i barngruppen och i varje barns
individuella utveckling

Vart mal pa forskolan ar att lara barnen reflektera dver sitt handlande i olika situationer genom
att stalla foljande fragor.

e Vadhande?



e Hur kande du?

e Hur tankte du?

e Hur tror du att kompisen kdnde sig?

e Hur skulle man kunna gora pa ett annat satt?

Vid det forebyggande arbetet anvander vi oss av foljande metoder:

e Vi anvander vart styrdokument Forskolans laroplan som grund nar vi planerar
verksamheten

e Dagliga samtal

e Sagor, rim & ramsor

e Rollspel

e Arbetar med livskunskap pa olika tillvagagangssatt.

e Diskussion pa foraldramoten

e Utbildning av personal

Upptacka

Mal

“Inget barn ska utsdttas fér diskriminering eller krinkande behandling av vare sig barn eller
vuxna”.

Vi accepterar inte att:
e Nagot barn lamnas utanfor i lek eller i andra sammanhang
e Barn retas eller féller kommentarer avsedda att stota ut eller sara
e Vuxna talar nedsattande till barn, eller om andra barn
e Vuxna kritiserar foraldrar
e Vuxna kritiserar barn infér andra

Genom att ta tillvara pa lardomar fran vart kontinuerliga kartlaggningsarbete pa forskolan, far
vi dar med en samlad bild 6ver barngruppen, och det blir da enklare att upptacka samt
identifiera krankande behandling.

For att upptacka krankningar anvander vi oss av foljande metoder:

e Barnobservation

e Barnintervjuer

e Sociogram tva ganger per ar med 3-5 aringarna.
e Fordldrasamtal

Atgarda

Mal

Det dr viktigt att tecken pG krdnkning tas pa allvar oavsett om det dr barn eller vuxna som blir
utsatta.



Barn - Barn

e Uppmarksamma, prata med barnen om vad de gjort. Ta reda pa vad som hant med hjalp

av "hur fragorna”.

e Visa pa att detta beteende inte ar acceptabelt.

e Samtala med var och en av barnenien lugn miljo

e Vid upprepade tillfallen eller riktade mot ett och samma barn sa skall foraldrarna
informeras.
Dokumentera atgarderna

Vuxen — Barn

e Om vi ser nagon vuxen (personal, foralder) som gor “fel” skall vi ha modet att vara sa
raka att vi kan sdga detta till varandra.

e Lyssnain situationen, inte lata det ga ut dver barnen om den vuxne inte mar bra.

e Taden vuxne at sidan och fraga hur han/hon tankte

e Diskussioner mellan personal-personal och mellan personal-foralder skall ske utan att
barn ar narvarande.

e Dokumentera atgarderna

Vuxen — Vuxen

e For att kunna agera forebild som vuxen handlar det om att bli lyssnad pa och bli mott
med respekt for det man sager eller tycker.

e Tonfall och tilltal i motet med varandra ar viktigt

e Beratta om hur du upplevde situationen

e Dokumentera atgarderna

Ansvarsfordelning

Forskolechefen

Forskolechefen har det yttersta ansvaret for att likabehandlingsplanen féljs, utvarderas och
upprattas varje ar. Ansvarar for att uppféljande samtal dokumenteras.

Forskolechefen  ar  ansvarig att  kontinuerligt  lyfta  likabehandlingsplanen i
verksamhetsplaneringen. Ansvarar for att ga igenom likabehandlingsplanen vid introduktion av
ny personal. Ansvarar for att likabehandlingsplanen laggs upp pa forskolans hemsida.

Personalen

Alla ar skyldiga att reagera och agera, for att framja och férebygga krankande handlingar. Vid
inskolning till forskolan sa informeras foraldrar om forskolans likabehandlingsplan. Vid hdstens
foraldramote far foraldrarna information om och ges mojlighet att diskutera
likabehandlingsplanen.



Foraldrar
Om du som foralder misstanker att ditt barn eller ndgon annans barn utsatts for krankande

handlingar vill vi att du tar kontakt med nagon personal pa forskolan.
Arlig uppfoljning

Likabehandlingsplanen utvarderas i juni och den reviderade upplagan presenteras pa hdstens
foraldramote.



